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AVANT PROPOS

EXCELIS-SA offre des formations adaptées aux

v professionnels et aux passionnés des technologies du

numeérique et de la transformation digitale des

ﬁi &- ﬁ'j \ﬂ organisations.

A une époque ou la formation est une donne essentielle pour la performance de

I'entreprise moderne, notre ambition est d'accompagner le monde économique
africain dans son processus d'innovation avec des équipes performantes, ciment

de toute organisation.
Nous vous offrons des formations de type :

» Présentiel
Ce sont des formations carte de trés haut niveau avec des formateurs certifiés en

présentiel, dans un cadre propice et agréable pouvant réunir des talents de divers

horizons.

» Distance
Il s'agit d'offres de formation destinées a des acteurs spécifiques leur permettant

d’allier les contraintes professionnelles et les besoins pratiques de formation.

» Alacarte
Nos formations peuvent également se dérouler a la carte, car nous nous ajustons

selon la disponibilité de nos partenaires et clients. Dites-nous quelles sont vos

disponibilités et nous nous ajustons pour vous servir.

Notre catalogue de formation est axé sur les compétences techniques,
managériales et personnelles. Il est
pensé pour rester concentré
essentiellement sur VOS
compétences stratégiques afin de
renforcer votre performance
managériale, votre prise de décision

au quotidien et la gestion de vos

équipes dans un secteur aussi
hautement réglementé et en

évolution rapide.
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OBJECTIF GLOBALDE T
NOS FORMATIONS :

Al = . |
Renforcer vos compétences en leadership, en gestion

g 0. . . . . -
(‘ = d'équipe, en prise de décision, en gestion des risques,
f \ E 1 % en gestion de projets digitaux, en gouvernance des
d‘_‘“ gl R o systemes d'information et en transformation digitale

pour accroitre votre performance et votre adaptation
dans votre environnement social et professionnel.

Formations en leadership et gestion

Développer les compétences de leadership et de gestion pour optimiser la performance
des équipes dans le secteur bancaire.

LEADERSHIP ET GESTION DES COMPETENCES MANAGERIALES DUREE

Conduite du Changement
= Devenir Manag'Acteur du changement 3jours

Conduite du Changement

= Devenir Transform’Acteur du changement ; 5 jours
= Devenir Leader’Acteur du changement.
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Formations Transformation digitale & Innovation

Se familiariser avec la transformation digitale et 'amélioration de I'expérience client dans

la banque.
MAITRISE DES OUTILS BANCAIRES ET GESTION DES RISQUES PERIODES
Gestion des projets digitaux (Prince 2) : cadre rigoureux mais adaptable, qui 5jours

favorise la réussite des projets en maintenant un équilibre entre controéle et flexibilité

Gestion des projets digitaux (PMP) : combiner des outils, des techniques et des 6 jours
meilleures pratiques pour garantir une gestion efficace des projets, quel que soit leur
niveau de complexité

Gouvernance des Systéme d’information (COBIT 5 ; COBIT 2019) 4 jours

Formations sur Coris Money

é Maitriser la plateforme Coris Money pour assister vos partenaires
dans l'intégration de I'API CoMo a leur plateforme.
MAITRISE DES OUTILS BANCAIRES ET GESTION DES RISQUES PERIODES
Comprendre le fonctionnement de Coris Money 3 jours
Maitriser le fonctionnement du Backend Coris Money 4 jours
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Notre approche pédagogique :

+ Démarche:

= Nos sessions de formation sont en présentiel, délocalisées dans les villes ou il
y'a une représentation du Groupe Coris et d'autres pays cotiers le Ghana, le Kenya,
I'Ethiopie, ....

Abidjan, Bamakao,
Cotonou, Conakry,

Guinée Bissau,

Lomé,
N'Djamena, /
Niamey,
Ouagadougou, Cap vert
. Ateliers interactifs avec des études

de cas spécifiques au secteur bancaire.
= Coaching personnalisé et mentorat.

» Utilisation de simulateurs bancaires pour des mises en situation réelles.
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+ Formateurs:

Nous mobilisons et collaborons pour votre entiere satisfaction : %ﬂ
» Des Experts en management bancaire;
= Des Consultants en transformation digitale et gestion des risques ; m
= Des Professionnels en intelligence artificielle et cybersécurité ;
= Des Experts en gouvernance de systeme d'information ;

» Des experts en gestion de projets.

Avec EXCELIS-SA, renforcez votre capacité a diriger
B(C E I_ I S efficacement vos équipes dans
LA TECHNOLOGIE AU SERVICE DE L'HUMAIN uh environnement bancaire

complexe et évolutif tout en vous adaptant aux nouvelles

tendances du secteur !
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Se former avec EXCELIS-SA, c'est bénéficier des derniéres évolutions, des innovations et des bonnes

pratiques dans un cadre pédagogique optimal avec des formateurs spécialisés dans leur domaine et

ayant une expertise avérée.
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